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Mancomunidad de Servicios Sociales
de Base de la Zona de Ultzama

Estatutos de la Mancomunidad

CAPITULO !
Conslitucion, denominacion y domicilio

Articulo 1.-Los Ayuntamientos de
Anué, Basaburia, Lantz, Odieta y Ultza-
ma, se constituyen en Mancomunidad
voluntaria para la organizacién y pres-
tacion en forma asociada de los servicios
de su competencia que se expresan en
el Capitulo Il de estos Estatutos.

La admisién de nuevos miembros se
realizara de conformidad con las normas
estatutarias correspondientes. "

La organizacion y funcionamiento de
esta Mancomunidad se ajustara a lo dis-
puesto en los presentes Estatutos, ac-
tuando suplementariamente la Ley Foral
de la Administracign Local de Navarra,
Ley de Bases refjuladora del Régimen
Local, el Reglamento de Organizacion
Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Corporaciones Locales y demas dis-
posiciones legales o reglamentarias apli-
cables a las Corporaciones Locales. .

Art. 2.-Personalidad juridica. Esta
Mancomunidad tendrd plena capacidad
juridica como Entidad Administrativa de
caracter publico para el CJrqpﬁmiento de
sus fines y comprendera los términos de
ios entes locales que la compongan en
cada momento.

Art. 3.

1.2 La expresada Entidad Local se
denominard Mancomunidad de Servicios
Sociales de la denominada Zona Basica
de Salud de Ultzama, la sede, en cada
momento, coincidira con la del Presiden-
te de la Mancomunidad. No obstante, las
sesiones de los érganos colegiados de la
Mancomunidad podran celebrarse en
cualquier Ayuntamiento miembro.

La sede, podra trasladarse por deci-
sién de la Junta General.

2.2 A los efectos del punto anterior,
los Ayuntamientos ' viene obligados a
p~rmitir a la Mancomunidad, el uso de
sus dependencias para la celebracién de
las sesiones de sus drganos colegiados.

CAPITULO I
Fines

Art. 4-La Mancomunidad- tendréa por
objeto la prestacion de los Servicios So-
ciales que siendo de competencia muni-
cipal, los Ayuntamientos miembros el
deleguen previa aprobacion por parte de
los Ayuntamientos en cuanto a su gestion
y ésta acepte, en especial los relacio-
nados con los servicios sociales de base,
en los términos del articulo 6 de la Ley
Foral 14/1983, de 30 de marzo. La refe-
rencia a la Ley Foral 14/1983, de 30 de
marzo, se entiende hecha a la que en
cada momento resulte vigente.

La delegacién de cualquier servicio
de competencia municipal y su acep-
tacién por parte de la Mancomunidad, se
formalizara en forma de convenio que

aprobado por el correspondiente Pleno
del Ayuntamiento y por la Junta General
de la Mancomunidad, determinara la for-
ma en que se ha de prestar el servicio,
responsabilidades econdmicas, contabili-
dades, etc.

Art. 5.-Dentro de su competencia,
anteriormente especificada, la Manco-
munidad esta facultada para realizar to-
dos los actos que se encaminen al cum-
plimiento de los fines sefialados en el
articulo anterior, y en particular:

1.2 Solicitar subvenciones, auxilios y
otras ayudas del Estado, corporaciones
publicas y privadas.

2.2 Formalizar convenios o contratos
de cualquier clase.

3.2 Organizar todos los servicios de
la Mancomunidad.

4.2 Otorgar toda clase de contratos
relativos a la adjudicacion de obras, ins-
talaciones previa aprobacion por parte de
todos y cada uno de los Ayuntamientos
y su mantenimiento y conservacion,
otorgar contratos de anticipos y de pres-
tamo de créditos.

5.2 Proceder a la adquisicion de ma-
terial, dtiles, enseres y bienes de toda
clase.

CAPITULO It
Plaza de vigencia

Art. 6.—El plazo de duracién o vigencia
de esta Mancomunidad es indefinido y
comenzara su funcionamiento a partir de
la publicacion de los Estatutos en el
BoLETIN OriCIAL de Navarra de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley foral
6/1990, de 2 de julio, de la Adminis-
tracién Local de Navarra.

CAPITULO IV
Organos directivos y de gestion

Art. 7.—El érgano supremo de la Man-
comunidad serd la Asamblea General
que tendra las competencias y atri-
buciones ingjuidas en los presentes Es-
tatutos, y clalquiera otras reconocidas
por el ordenamiento juridico.

Art. 8.-La Mancomunidad y las Enti-
dades Locales Mancomunadas, colabo-
raran mutuamente para la mejor pres-
tacion de los servicios, facilitandose las
informaciones, apoyo y vigilancia nece-
sarias.

Art. 9.—La Junta General de la Man-
comunidad elegird de entre sus miem-
bros un Presidente que ostentarg la re-
presentacion de ésta en las relaciones
que existan con otras personas fisicas o
juridicas, ejerciendo asimismo, las fun-
ciones que le sean asignadas por la pro-
pia Junta General y por los Estatutos.

Se elegird igualmente de entre sus
miembros un Vicepresidente que tendrd
los deberes y atribuciones de aquel en
caso de ausencia, enfermedad o va-
cante, hasta nueva eleccion. Ambos car-
gos deberdn recaer en personas repre-
sentantes de diferentes localidades y se-
ran nombradas en la sesién constituyente

de la Junta General y en las sucesivas
renovaciones de ésta.

Art. 10.-El Secretario de la Manco-
munidad coincidird, en cada momento,
con el de la sede de la Mancomunidad.
En ningin caso, adquirirda derecho de
empleo ni de permanencia. Podran ser
sustituidos accidentalmente por funcio-
narios que hagan sus veces. Actuara co-
mo depositario de la Junta General, el
Vocal que sea designado por ésta, pu-
diendo delegarse la gestiéon de este ser-
vicio en una entidad bancaria o Caja de
Ahorros.

CAPITULO V
La Junta General

SECCION 1
Composicion

Art. 11.-La Junta General estara
compuesta por representantes de los
Ayuntamientos mancomunados, que ha-
bran de ser Concejales de las respecti-
vas entidades.

Art. 12.-La proporcién de la repre-
sentacién entre las diferentes corpo-
raciones sera la siguiente:

Un representante por cada 500 habi-
tantes de derecho o fraccion de los
Ayuntamientos miembros de la Manco-
munidad.

Art. 13.—Eleccién de los representan-
tes. Cada Corporacion elegird y renovara
a sus representantes libremente, de-
biéndose renovar el nombramiento en
sucesivas elecciones locales obligatoria-
mente.

En caso de cese de un Vocal ya sea
por voluntad de las Corporaciones, o a
iniciativa propia, o por cualquier ofra
causa, se deberd nombrar un sustituto
en el plazo de un mes a contar desde el
dia en que cesé el anterior.

SECCION 2
Régimen de sesiones

Art. 14.—La Junta General se reunira
una vez cada semestre en sesién.

Se podra asimismo, realizar las se-
siones que se estimen, oportunas, bien
por iniciativa del Presidente de la Asam-
blea o por un tercio de los representantes
Vocales.

Art. 15.-La convocatoria para cada
sesion se debera realizar con tiempo su-
ficiente para que cada representante
pueda estudiar los diferentes temas que
se desarrollaran y con arreglo a la nor-
mativa vigente.

En las citaciones se hara constar el
dia, hora y lugar de la celebracion de la
sesidn tanto en primera convocatoria co-
mo en segunda, y estas podran remitirse
a los Ayuntamientos dandose asi por
cumplido el requisito y debiendo éstos
transmitirlas.

Art. 16.-Junto con la citacién se in-
cluiran el orden del dfa que permita a los
representantes el estudio de los asurtos
a resolver, y la documentacion corres-
pondiente estard a disposicién de los
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Vocales en las oficinas de la Mancomu-
nidad, desde la fecha de remision de la
citacion.

Art. 17.~Los acuerdos se tomaran de
conformidad con la normativa vigente re-
guladora del régimen de acuerdos de las
Corporaciones Locales, salvo lo dispues-
to en el articulo siguiente.

Art. 18.-Sera preciso el voto favorable
de la mayoria absoluta legal de los
miembros gue compongan la Junta Ge-
neral para la adopcidén de acuerdos en
los siguientes casos:

1.—Eleccién y destitucion del Presi-
dente, Vicepresidente, Secretario y De-
positario. Determinacion de sus dietas o
retribuciones.

2.-Aprobacion de ordenanzas, regla-
mentos y tarifas de cardcter, general que
afectan al usuario de los servicios o al
régimen de funcionamiento de la Manco-
midad, y que sean de su competencia.

Aprobacién de los Planes pluri-
anuaies de obras e inversiones previa
aprobacion de todos y cada uno de los
Ayuntamientos, con especial precisién en
cada afio del inmediato siguiente.

4.—Admisién de nuevos miembros en
la Mancomunidad.

5.—Aprobacién de los Presupuestos.

6.-Modificacion de los presentes Es-
tatutos.

7.—Aprobacién de las cuentas de la
Mancomunidad.

Art. 19.—Para la modificacion de los
Estatutos se debera seguir el proce-
dimiento establecido en el ariicuio 50.3
de la Ley Foral de la Administracién Lo-
cal de Navarra.

La iniciativa del proceso de modifi-
cacién lo constituird la propuesta de la
Jurt> General en tal sentido, con el quo-
ru.  «gido en el articulo anterior.

CAPITULO VI
La Comision Permanente

Art. 20.-Estard integrada por el Pre-
sidente, Vicepresidente, Depositario y
Secretario.

Art. 21.-Las atribuciones de la Comi-
sién Permanente seran:

a) Ejercitar acciones, en caso de ur-
gencia dando cuenta al Pleno para su
ratificacion, en defensa de los derechos
de la Mancomunidad, oponerse en los
asuntos litigiosos en que ésta sea de-
mandada y entablar toda clase de recur-
s0s en asuntos de cualquier clase, grado
0 jurisdiccion previo informe favorable del
Letrado en ejercicio.

Art. 22.-La Comisién Permanente se
reunird en sesion ordinaria una vez al
trimestre debiendo celebrarse ésta de
conformidad con la normativa vigente
para la Entidades Locales.

Se podran asimismo, realizar las se-
siones que se estimen oportuno, a ini-
ciativa de cualquiera de sus miembros.

CAPITULO VI

El Presidente, el Vicepresidente
y empleados

Ant. 23.-El Presidente sera el érgano
encargado de hacer ejecutar los acuer-
dos que decida la Junta General y tendra
idénticas atribuciones que los alcaldes
en cuanto se refiere a la presidencia de
las sesiones de la Junta General y con-
vocatoria de las mismas.

Serd el representante y portavoz legal
de la Mancomunidad en las relaciones
que ésta desarrolle hacia el exterior.

Art. 24 —El Vicepresidente actuara en
ausencia del Presidente con idénticas
atribuciones que éste.

Art. 25 —El régimen juridico aplicable
al Secretario, es idéntico a los mismos
empleos en los Ayuntamientos dentro de
las atribuciones y competencias propias
y salvo en lo relativo a retribuciones
econdémicas y derechos de empleo y
permanencias. L.a Asamblea General po-
dra asignar un complemento retributivo
por puesto de trabajo.

Art. 26.-Los cargos de Presidente y
Vicepresidente serédn designados por la
Junta General en la sesion de constitu-
cién y renovados por periodos coinci-
dentes con los de renovacion de los
miembros de las Corporaciones Locales,
salvo en los supuestos de destitucion,
que se realizard la eleccidn de forma mas
rapida, a fin de cubrir la vacante.

CAPITULO Vil
Competencias y atribuciones

Art. 27.-De la Junta General. Corres-
ponde a la Junta General de la Manco-
munidad:

1.—-Acordar lo procedente en orden a
su constitucién, renovacién y extension,
asi como a la designacién y remocién de
cargos y empleados, segun los Estatutos
y normas legales o reglamentarias de
aplicacioén.

2.-Aprobar los planes y proyectos
necesarios para el establecimiento, de-
sarrollo y gestion de los servicios previs-
tos como fines de la Mancomunidad.

3.-Discutir y aprobar los presupuestos
ordinarios y extraordinarios y las cuentas
anuales de la Mancomunidad.

4.-Adquirir y enajenar toda clase de
bienes, acordar las bases para la contra-
tacion de obras y servicios y facultar para
su formalizacién al Presidente.

5.-Ejercitar acciones en defensa de
los derechos de la Mancomunidad opo-
nerse en los asuntos litigiosos en que
ésta sea demandada y entablar toda cla-
se de recursos en asuntos de cualquier
clase, grado o jurisdiccién, previo informe
favorable de Letrado en ejercicio.

6.-Y cuantas atribuciones y compe-
tencias se atribuyan legalmente a los
Ayuntamientos y concejo para el cum-
plimiento de sus fines y que no corres-
pondan a otros érganos inferiores.

7.-Adoptar las medidas adecuadas
para la mejor organizacién y funcio-
namiento del Servicio.

8.-Disponer de los gastos generados
por los servicios.

9.-Dar cuenta anual a los Ayun-
tamientos de la labor realizada mediante
una memoria destinada a informar a las
corporaciones, sobre el funcionamiento
del Servicio y actuacion de la Mancomu-
nidad durante el ejercicio.

10.-Aprobacioén y resolucién de los
contratos laborales asi como fijacién en
su caso, de sanciones disciplinarias.

11.—Controlar y supervisar el desarro-
llo de los servicios.

12.-La direccién, gestion e inspeccién
de las actividades del Servicio.

Art. 28.-Del Presidente. Correspon-
den al Presidente de la Mancomunidad y
de la Junta General las siguientes fun-
ciones:

1.—Convocar y presidir lag sesiones y
ordenar la ejecucidon y cumplimiento de
los acuerdos legales que se adopten.

2.—Adoptar por si, bajo su responsa-
bilidad y dentro de las directrices dadas
por la Junta General, las medidas de ur-
gencia que requieran los asuntos de la
Mancomunidad, dando cuenta a la Junta
General en su primera reunién y acor-
dando la convocatoria a sesion extraor-
dinaria si la importancia del caso lo re-
quiere.

3.-Redactar con el Secretario y el In-
terventor, los proyectos de Presupuestos
de la Mancomunidad, disponer el acuer-
do desarrollado de los aprobados y rendir
las cuentas anuales segin las dispo-
siciones legales y reglamentarias esta-
blecidas.

4.-Ordenar los pagos que deba hacer
la Mancomunidad dentro de las consig-
naciones presupuestarias.

5.—Administrar los fondos y bienes de
la misma y rendir cuenta dentro del pri-
mer semestre del afio natural, con res-
pecto al ejercicio anterior. )

'6.-Ostentar la representacion de la
Mancomunidad en todos los actos y ne-
gocios juridicos que le afecten, asi como
otorgar poderes a Procuradores para
comparecencia en juicio o fuera de él,
cuando fuera preciso, con las facultades
procedentes que en cada caso acuerde
la Junta General. :

7.-Visar con su firma las certifi-
caciones que se expidan de los actos y
documentos de la Entidad.

8.-Desempefiar la Jefatura Superior
de todo el personal,

9.-Las demas funciones que re-
quieran el buen funcionamiento de los
servicios y el adecuado cumplimiento de
los fines de la Mancomunidad, siempre
que no estén reservadas a la Junta Ge-
neral o a la Comisién Permanente, asi
como cualquiera otras que pudieran co-
rresponder a los Alcaldes en los Ayun-
tamientos.
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Art. 29.-Del Vicepresidente. E! Vice-
presidente asumird las funciones del
Presidente cuando le corresponda segun
lo previsto en los Estatutos y ostentara
también aquellas que de modo expreso
le haya delegado el Presidente o la Junta
General, respondiendo de su actuacién
ante ésta.

Art. 30.-Del Secretario. El Secretario
de la Mancomunidad tendra como fun-
ciones:

1.~Informar y asesorar al presidente
de la Junta General sobre las resolu-
ciones que proceda adoptar, segun los
Estatutos, Ordenanzas y legalidad vigen-
te.

2.—Despachar y archivar toda la co-
rrespondencia y documentacidon de la
Mancomunidad, previo conocimiento y
resolucion del Presidente.

3.—Redactar y autorizar las actas de
las reuniones que celebre la Junta Ge-
neral las resoluciones del Presidente y
los documentos que haya de expedir la
Mancomunidad.

4.—Expedir certificaciones de orden y
con el visto bueno de la Presidencia.

5.-La dem&as funciones que sean
procedentes y le encomiende la Presi-
dencia, de las sefialadas al cargo de Se-
cretario de Ayuntamiento en el Re-
glamento de Administracion Municipal de
Navarra.

Art. 31.-Del Depositario. La funcién
de Depositario podrd ser desempefiada
por una entidad bancaria o Caja de Aho-
ros.

CAPITULO IX
Régimen econdmico

Art. 32.—Los recursos econdémicos de
la Mancomunidad seran los siguientes:

a) Subvenciones, auxilios y do-
nativos que se obtengan del Estado, Di-
putacién o cualesquiera otras entidades
publicas o privadas, asi como de los
particulares.

b) Rentas y productos de sus bienes
Y Servicios.

c) El producto de las exacciones
que, de conformidad con la normativa vi-
gente, pueden imponerse por la propia
mancomunidad, o le correspondan le-
gaimente.

d) Préstamos y créditos que se con-
cierten para la consecucién de fines pro-
pios.

e) Todos aquellos otros que les sean

0 puedan ser propios de sus actividades,
y que recoja el ordenamiento juridico.

Art. 33.-Los gastos de funcionamiento
de la organizacién administrativa de la
Mancomunidad serdn sufragados me-
diante los ingresos que se obtengan en
la prestacion de los servicios u otras

aportaciones recogidas en la normativa
que rige las Haciendas Locales.

Art. 34.-Los ingresos y gastos del
servicio seran intervenidos y contabi-
lizados por el Secretario-Interventor. La
Junta rendira cuentas mediante balance.

Si hubiera excedentes después de
satisfacer los gastos totales del servicio,
conservacién normal de obras e insta-
laciones, retribuciones del personal y de-
mas obligaciones concertadas, se tras-
pasara dicho remanente al presupuesto
del ejercicio siguiente.

Art. 35.-Los Ayuntamientos miembrose
de la Mancomunidad se obligan a res-

ponder de las deudas y obligaciones, ¥

derivadas de la ejecucién del presupues*-
to ordinario, que la Mancomunidad con-

traiga cuando no sean satisfechas por

ésta.

La proporcién en que cada entidad
Mancomunada responderda de las obli-
gaciones y deudas a que no haga frente
la Mancomunidad se efectuard en pro-
porcion adf poblacién de derecho de sus
respectivos municipios segun la dltima
actualizacion del padrén municipal de
habitantes.

Los Ayuntamientos miembros de la
Mancomunidad, afectan todos sus recur-
s0s y propiedades en garantia de las
deudas gue la misma contraiga y hasta
la proporcién que les afecte de confor-
midad con lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

A estos efectos autorizan al Gobierno
de Navarra a detraer de las transferen-
cias que pudieran corresponderles, las
cantidades que adeuden a la Mancomu-
nidad, para su abono a la misma. Asi
mismo autorizan a efectuar la misma
operacidn, a requerimiento de la Manco-
munidad a cualguier entidad o persona
juridica que gestione la obtencién de re-
cursos de los Ayuntamientos y Concejos
miembros.

Art. 36.-Dard origen al devengo de
asistencias la concurrencia a las re-
uniones de drganos colegiados de la
Mancomunidad.

La cuantia de la asistencias se deter-
minard por la Asamblea General.

CAPITULO X
Del personal

Art. 37.-La Mancomunidad dispondra
del personal necesario cuyo numero, ca-
tegoria y funciones se determinaran en
las plantillas formuladas por la Asamblea.

Art. 38.—Integraran la plantilla el per-
sonal laboral contratado por la propia
mancomunidad.

La Mancomunidad contratara al per-
sonal que precisa para Sus propios ser-
vicios, cubriendo sus puestos de trabajo
con arreglo a su plantilla y con sujecion
a la normativa vigente.

Este personal quedara sometido a las
disposiciones laborales y de prevision
social. En consecuencia, los nom-
bramientos no conferiran ni permitiran.
adquirir la condicién de funcionario mu-
nicipal.

CAPITULO XI
Admision de nuevos miembros

Art. 39.-La admisién de nuevos
Ayuntamientos y Concejos en la Manco-
munidad, podrd se aprobada mediante
el voto favorable de la mayoria absoluta
legal sefialada en el articulo 18, abrién-
dose un periodo de informacién publica
del acuerdo de admisién durante el plazo
de quince dias.

CAPITULO XH
Salida de miembros

Art. 40.

1.-Los Ayuntamientos podran aban-
donar la Mancomunidad si lo consideran
oportuno, previo acuerdo del Pleno del
Ayuntamiento interesado con la mayoria
reglamentaria necesaria al efecto (mayo-
ria absoluta).

2 ~El acuerdo debera adoptarse antes
del comienzo del cuarto trimestre de ca-
da ano.

3.-Los efectos econémicos del
acuerdo no afectarn hasta el ejercicio
siguiente al de la toma del acuerdo de
segregacion.

Art. 41.-Para la disolucion total o
parcial de la Mancomunidad se estard a
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
Foral de Administracién Local de Nava-
rra. La entidad que opte por la sepa-
racion deberd ofrecer concretas garan-
tias de la correcta prestacion de los ser-
vicios en su ambito y de no perjudicar
con su separacion los intereses gene-
rales. En dicha decisién, la Mancomu-
nidad, precisard los efectos de la sepa-
racién en cuanto a los bienes, derechos
y obligaciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Los Ayuntamientos deberan
designar sus representantes en la misma
sesién en que aprueben los Estatutos.

Segunda.—Dentro del plazo de quince
dias a partir de la publicacion de los Es-
tatutos en el BoLeTiN OFiciAL de Navarra,
se convocara a todos los representantes
a la sesién de Constitucion, en la que se
deberdn elegir los cargos personales,
pudiendo tratar otros temas que a juicio
de la Asamblea sean urgentes.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos constan de
41 articulos y dos disposiciones transito-
rias, perteneciendo a la Mancomunidad
en la fecha de su aprobacidn los Ayun-
tamientos de Anué, Basaburia, Lantz,
- Odieta y Ultzama.
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TUDELA

Aprabacién inicial modificacién
Plan General de-Ordenacién Urbana -

N — ____h -
1

en ‘Sesion celebrada el 31 de marzo de 2000,
@ propuesta de”la’ Comisién Informativa’ de
‘Ordengcién Urbana y Medio Ambiente, acordé
’aprobado inicialmente la’ modificacién del
P.G.Q.U. deesta Ciudad; er la parcéla 1143,
Dromovxdo por don’ Jawe( Lopez_ Ariztegui, en

;representamon de "Compafiia’ de Jests, Cole-
gvo Sah Francisco Javier”, y someter el expe-
dxente a informacion pubhca durante un mes,
halldndose el expediente en la’ Secretana Mu- .
mcnpal a disposicién de -quienquiera . exami-
“narlo.y presentar. las alegamones que.se.esti-.
“ITien oportunas.

1. Lo que se hace pubhco para ‘general "co-

: Tudela cuatro de abril de dos mil. €l Con-’
v_ue}al de Urbanlsmo Lms Casado Oliver.

e

. TUDELA

5n'definitiva- det estudio de detalle de Ia
1a 10, parcelas B y C de Ia Unidad del
Poligono Azucarera-F‘rado ’ .

' AproL
| ‘maj

A

! cE

EI Pleno de este muy-ilustre Ayuntamlento
ﬁn sesion ordinaria celebrada .el dia 31 de-
marzo de 2000, a propuesta de la Comisién
‘lnformanva de Ordenacxon Urbana y Medio
'"Ambiente, acordé aprobar defmltlvamente el
Estudio de Detalle.de la manzana 10, parcelas
By C de la Unidad del Poligono ‘Azucarera-
Prado, promovido por don Wanuel Blasco
Blanca, en representacién de Cogremasa, que
fue- aprobado inicialmente 'por Resolucidn de
Alcaldla dé 20 de diciembre de 1998.

[o. que se hace pubhco para: general co-
nommlento

Tudela; a cuatro de abril de dos mil.

Concejal Delegads, Luis Casado Oliver.
A0003469

El

TUDELA

2 —_—

EDICTO

ST ’Ieno del muy llustre Ayuntamiento de
3sta._sudad, en sesidn celebrada-el 31 de
narzo ‘'de 2000, a propuesta ‘de la Comisidn
nformativa de Ordenacién Urbana y. Medio
Ambiénte, ‘acordé "aprobade inicialmente la
nodificacién del . Plan Especial Azucarera-
>rado; promovido Azicarera Promociones’ In-
nobiliarias, S.A. (Apisa), y someter el. expe-
jiente-a mformamon publica durante un mes,.
1allandose el expediente en la. Secretaria Mu-
umpal a-_disposicidén de- quienquiera exami-
wario y presentar las alegaciones que se esti-
nen oportunas.

Lo'que se hace pubhco para general co-
10cimiento. .
Tudela, cuatro de abri ‘de dos mil. El Con-

ejal De Urbamsmo Luis.Casada Oliver.
A0D03470

DICASTILLO

-Aprobacién inicial del Presupuesto.
de 2000 y bases de ejecucién

En sesion celebrada per la Corporacion del
wuntamiento de Dicastillo, el dia 30 de marzo
e 2000, se acordd por unanimidad aprobar
NCIaImente el Presupuesto general tnico para
I afo 2000, y sus bases de ejecucién.

- -per--unanimidad--la- aprobacién--inicial-de—la--

=—AQ003468-~ |

‘mento: 15 por ciento.

Viernes, 19 de mayo de 2000

_ La documentacién se_encuentra de mani-
fiesto en Secretaria mummpal por plazo de
qumce dias. habiles, a fin de que fodas las
personas vecinas. e intéresadas_puedan exa-_.
minarla y formular las reclamacxones que esti-
men pertinentes. :

Dicastillo, tres de abrll de dos mil. Bl Al-

calde Carmelo Salvatierra -Macua.
A0003560

DICASTILLO |

Abi’obacién inicial modificacidn
de las Normas Subsidiarias
El Pleno de-este Ayuntamiento, en sesién
celebrada el dia 30 de marzo de 2000, acordd

madificacion puntual de las Normas Subsidia-
rias de Dicastillo, sita en parcela nimero 329,
poligono 1, promovidas por dofia Socorro Ur- -
biola Be!oqm

El expediente se somete a informacién
piblica—porplazo-de-un-mes;-a-contar-desde -
la publicacion de este anuncio en el BOLETIN !
OriciAL"de Navarra, durante el cual todos los
vecinos e-interesados podrdn examinario y-
formular las alegaciones que consideren per-
tinentes. -
_ -Dicastillo, tres' de abril de dos mil
calde, Carmelo Salvatierra Macua..

El-Al-

0003561

DICASTILLO

Plantilla orgdnica

El Pleno del Ayuntamiento de Dicastillo, en
sesion celebrada el dia. 30 de-marzo de 2000,
aprobd la Plantilla orgénica, referida al 1 de
enero del afio 2000, compuesta por:

Personal funcionario
. Secretaria. Nivel:' A. Grado: 4. Comple-
mento: 20 por ciento. : ’

Relacion nominal

Maria Angeles Garciandia Albarova.

Personal laboral
Empleado Subalterno. Nivel: E Comple-

Relaciorr nominal

Martin Lacalle Lacalle.
Dicastillo, a treinta de marzo de dos mil..

El Alcalde, Carmelo Salvatiérra Macua. -
i . A0003562

TUDELA

Contratacion del "Asesoramiento:téciico
y gestién integral del control de ruido,
Fase L.-Actividades recreativas"

El Pleno de este muy ilustre Ayuntamiento,
en sesién celebrada con fecha 31 de marzo .
de 2000, acordd aprobar el expediente de
contratacion del. "Asesoramiento técnico. vy .
gestién integral del control del ruide. Fase
l—Actividades recreativas", de esta Ciudad,
con un presupuesto base o -maximo de lici-

4019

El pliego de condiciones, asi como el mo-
delo de propasicién economica se hallar a’
disposicion de los interesados, en el Area de
fndustria,. Comercia . 'y Empleo del Ayun-
tamiento de Tudela.

Tudela, a diez de abril de, dos mil. El Con-

cejal Delegado, firma ilegible. )
| ’ A0003563

0I1TZ

Convocatoria.Juez de Paz sustituto

En cumplimiento def articulo 101 de la Ley
Orgénica del Poder Judicial y articulos 5, 6 y
7 del Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los-
Jueces de Paz, publicado en el "Boletin Oficial
--del Estado’,.de:fecha. 13 de julio de 1995, se
_abre’ un plazo de quince dias habiles, con-

tados desde la publicacion de este anuncio en
_.el BoLeTin OFiciaL de Navarra, durante el cual
las personas que reuniendo los requisitos le-
galmente exigidos estén interesadas en su

—eleceidp-como-Juez-de-Paz suslituto de este
municipio, puedan sohcxtarlo en las oflcmas
mummpales

~ QOitz, a seis de abril de dos mil. EI Alcalde

. Alberto San Miguel Mindegu/a.

A0003564

_Mancomuﬁida‘d "de-Servicios ‘Sociales
de Base de Ultzama

EDICTO

En sesion extraordinaria celebrada por la
Junta General de la Mancomunidad de Servi-
cios Sociales de Base de Ulizama, ef dia 13
de'marzo de 2000, se acordd:

Incluir el Valle de Atez, en esta Mancomu-
- nidad de Servicios Socxales de Base de Ul-
tzama,'y de conformidad con el articulo 39-de ~
los Estatutos de la Mancomunidad, abrir un
periodo de informacion publica del acuerdo de
admisién, durante el plazo de’ quince dfas.

Larramtzar a veinte 'de marzo de dos mil.
El Presidente, Pedro Maria Larramzar Barai-

bar
AD003565

BERA/VERA DE BIDASOA

Maodificacion de las
Normas Subsidiarias en la U.U. 24

Aprobado defmltlvamente el expediente de
modificacion de Normas "Subsidiarias por el
qué se crea la tnidad U.U.24, promovida por
Migue! Maria Larrechea Ordoqui, mediante
Orden Foral 1385, de 12 de noviembre de
1999, del Consejero de Medio Ambiente, Or-
-denacion de! Territorio y Vivienda y publicada
dicha aprobacion en el BoLETIN OFICIAL de Na-
" varra numero 154 de 10 de diciembre de 1999,
se publica ahora, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 70.2 de la Ley 71/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimén Local; el texto completo del articulo
correspondiente a esta unidad. =~

Bera/Vera de Bidasoa, doce de abril de
dos m(I El Alcalde J."Gia Etxeberria.

tacién de 5.800.000 (cinco millones ochouen—
tas mil) pesetas (34.858,71 euros).

Fianza provisional: 116.000 (ciento dIECl-' |
séis mil) pesetas (697,18 euros). |

Plazo de prestacion det servicio: Dos afies.

Presentacién de ofertas o' proposiciones:
Registro-General del muy ilustre Ayuntamiento
en Tudela, dentro del plazo de trece dias na-
turales, a . parir de! siguienter al de la publi-
cation en el BoLeTin OFiciaL de Navarra, hasta
las tréce horas treinta- minutos del ditimo dia,

ANEXO
Unidad de actuacion urbanistica U.U.24-
“+-Uhidad: Unidad .de Actuacién 24
| (U U.24) :

—Supen‘lue aprox1mada 5.100 m.2
'3.—Clasificacién: Suelo Urbano
4.—Calificacién: Residencial Ampliacion
.=NUmero maximo de edificios: 5
~Numero méaximo de viviendas: 5 vivien-
das unifamiliares
Podra ‘considerarse vivienda unifamiliar
aguella edificacién gie englebe dos viviendas
cuando entre sus titulares exista una relacion

si es habil, o el siguiente que lo sea. .

de parentesco hasta el tercer grado de con-




